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PROTOCOLLO D’INTESA PER LA COLLABORAZIONE SCIENTIFICA E L’USO 

DELLE STRUTTURE 
 

TRA 
 
Educandato Statale Maria Adelaide, di seguito denominato Educandato, con sede legale in corso 
Calatafimi, 86 – 90129 Palermo, nella persona del Rettore Dirigente Scolastico Dott.ssa Virginia 
Filippone  nata a Caltanissetta il 16.05.1966  C.F. FLPVGN66E56B429D 

E 
 

L’Associazione Culturale Maria Adelaide E.T.S. di seguito denominata Associazione, con sede legale 
in corso Calatafimi, 86 – 90129 Palermo, nella persona della Presidente Dott.ssa Giovanna Bonafede 
nata a Palermo il 02/02/1963, Codice fiscale BNFGNN63B42G273N 
 

PREMESSO E CONSIDERATO 
 

- che  L'Educandato Statale “Maria Adelaide” è un istituto omnicomprensivo che, pur nella 
varietà delle articolazioni scolastiche ed educativo-didattiche interne, assicura un progetto 
formativo integrato di ampio respiro in quanto è comunità educativa strutturata in prospettiva 
verticale,  commisurata alle esigenze della persona e agli obblighi attinenti alla sua formazione 
integrale,  centro formativo capace di accogliere e guidare l’alunno e l'alunna, dalla Scuola 
Primaria al Liceo, alla piena realizzazione della propria personalità.  

      Priorità dell’istituto sono:  
Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche: italiano, inglese e 
altre lingue straniere comunitarie e extraeuropee; 
Potenziamento delle competenze logico-matematiche e scientifiche; 
Potenziamento delle competenze digitali, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all’utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media; 
Potenziamento delle competenze comunicative; 
Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno stile di 
vita sano; 
Potenziamento delle STEAM; 
Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica, 
attraverso la valorizzazione dell’educazione interculturale ed alla pace; 
Educazione alle pari opportunità, prevenzione della violenza di genere da sviluppare 
come area integrata interdisciplinare ad opera di tutti i docenti della classe; 
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Potenziamento degli strumenti didattico - laboratoriali necessari a migliorare la 
formazione e i processi di innovazione dell’Istituzione; 
Utilizzo delle nuove tecnologie per realizzare un’offerta didattica più coinvolgente che 
stimoli la motivazione all’apprendimento, promuova l’inclusione ed il successo scolastico; 
Formazione dei docenti per l’innovazione didattica e lo sviluppo della cultura digitale 
per l’insegnamento, l’apprendimento e la formazione delle competenze cognitive e 
sociali degli studenti e delle studentesse. 
Adozione di strumenti organizzativi e tecnologici per la trasparenza, condivisione di 
dati, scambio di informazioni e dematerializzazione. 
Garantire il pieno esercizio del diritto degli studenti e delle studentesse al successo 
formativo e alla migliore realizzazione di sé, in relazione alle caratteristiche individuali, 
secondo i principi di equità e di pari opportunità. 

 
 

 
- che l’Associazione, fondata da nove ex educande del Maria Adelaide, persegue, senza scopo 

di lucro, finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, mediante lo svolgimento di una o 
più attività di interesse generale previste dall’art. 5 del D. Lgs.117/2017, tra cui: 

 
educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 
53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità 
educativa;  
interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del 
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;  
ricerca scientifica di particolare interesse sociale; 
organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, 
incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica 
del volontariato e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo;  
organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; 
formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al                       
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà 
educativa; 
servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore 
al settanta per cento da enti del Terzo settore; 
promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della 
difesa non armata; 
promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei 
consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, 
promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche 
dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto 
solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244; 
 

che l’Associazione intende mantenere un rapporto privilegiato con l’Educandato che 
storicamente ha avuto un ruolo formativo importante per diverse generazioni della città, della 
Provincia e della Regione; 
 
 che l’Associazione d’intesa con l’Educandato intende perseguire delle collaborazioni con 
altre istituzioni culturali, scolastiche, educative ed accademiche per la diffusione della 
conoscenza e della Cultura. 
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CONCORDANO E STIPULANO QUANTO SEGUE 
 
 

Articolo 1. Durata e validità 
 

Il presente protocollo ha una durata di 36 mesi dalla sua firma e può essere espressamente rinnovato, 
per iscritto, per lo stesso periodo.  

 
Art. 2.  Finalità 

Le due Istituzioni si impegnano a collaborare ad un programma comune con le seguenti finalità: 
- Realizzazione di concerti, seminari, conferenze, mostre, spettacoli teatrali, progetti 

formativi, da concordarsi di volta in volta tra le due istituzioni;  
- Partecipazione a progetti nazionali, internazionali ed Erasmus; 
- Coproduzioni editoriali;  
- Collaborazioni con altri Enti ed Istituzioni; 

In ogni caso, le parti stabiliscono che potranno essere concordati, programmati e realizzati eventi 
straordinari per particolari contesti di promozione. 
 

Articolo 3. Impegni delle parti 

L’Associazione si impegna a: 

• Rispettare la destinazione d’uso dei locali concessi; 
• Garantire copertura assicurativa per i propri membri; 
• Non svolgere attività a scopo di lucro nei locali scolastici; 
• Manlevare la Scuola da responsabilità per attività svolte autonomamente. 
• Concordare con un referente dell’Educandato le attività destinate agli/alle alunni/e. 

La Scuola si impegna a: 

• Consentire l’uso degli spazi secondo modalità concordate; 
• Favorire la collaborazione progettuale coerente con il PTOF; 
• Individuare un referente per i rapporti con l’Associazione. 

 

Articolo 4. Coperture assicurative 

L’Educandato dichiara e garantisce che sia i docenti sia gli allievi che svolgeranno le attività previste 
dal presente Protocollo di Intesa saranno coperti da idonee polizze assicurative per la responsabilità 
civile verso terzi in relazione a tutti i danni che possano derivare dallo svolgimento delle predette 
attività nonché per gli infortuni (anche in itinere) che possano occorrere agli stessi. 
   

Articolo 5. Minori e privacy 
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Nel caso in cui le attività di cui al presente articolo dovessero coinvolgere allievi minori d’età, 
l’Educandato dovrà preventivamente acquisire – da parte dei genitori/legale rappresentante - le 
necessarie autorizzazioni alla partecipazione dei predetti allievi. 
Inoltre, ove nello svolgimento della collaborazione si dovesse rendere necessario l’accesso, la 
comunicazione o in genere il trattamento di dati personali, ivi inclusi dati sensibili/giudiziari, da parte 
dell’Educandato, quest’ultimo si impegna sin d’ora ad effettuare le operazioni di trattamento dei dati 
personali nel rispetto del Codice privacy. 

Articolo 6. Gruppo di lavoro 
 

L’Associazione e l’Educandato, per la realizzazione degli obiettivi sopra indicati, costituiscono un 
gruppo di lavoro i cui componenti scientifici saranno designati dai firmatari e che sarà rappresentativo 
di entrambe le istituzioni in misura paritaria. Il coordinamento del Gruppo di lavoro verrà affidato 
rispettivamente alla Dott.ssa Giovanna Bonafede, Presidente dell’Associazione, e alla Dott.ssa 
Virginia Filippone, Rettore-Dirigente Scolastica dell’Educandato.  
  

 
Articolo 7. Loghi e simboli istituzionali 

 
Qualsiasi attività organizzata e/o realizzata in esecuzione della presente Convenzione dovrà riportare 
il logo e il simbolo dell’Associazione e dell’Educandato. 
Tuttavia è fatto divieto ai sottoscrittori del presente protocollo l 'utilizzo dei loghi delle parti coinvolte 
senza aver dato preventiva comunicazione. Ciascuna delle parti si impegna a citare l'altra parte per 
ogni utilizzo dei dati per eventi, pubblicazioni e qualsiasi altra attività che ne comporti l 'uso. Inoltre, 
ciascuna delle parti si impegna a non fare uso del nome delle altre parti o di suoi membri, con 
qualunque finalità, anche di natura promozionale, e con qualunque mezzo di comunicazione, senza 
aver ottenuto preliminarmente l'accordo scritto della parte coinvolta.  
 

Articolo 8. Utilizzo dei locali e dei servizi 
 
Per le attività dell’Associazione, coerenti con le finalità statutarie della stessa, l’Educandato mette a 
disposizione, previa richiesta, i suoi spazi in relazione all’attività da svolgere e tenuto conto della loro 
disponibilità e della compatibilità con le attività didattiche ed educative dell’Istituto. 

L’uso degli spazi è subordinato al rispetto del Regolamento d’Istituto e delle norme di sicurezza. 

l’Educandato, inoltre, mette a disposizione un armadio per la custodia della documentazione 
dell’Associazione e su richiesta del Presidente, per i suoi incontri istituzionali, uno spazio adeguato. 
 
Infine l’Associazione potrà usufruire del refettorio storico e del servizio mensa in occasione del 
pranzo annuale dei soci e/o altri eventi concordati previa verifica disponibilità del personale addetto 
alla cucina. 
  

Modalità di accesso 
 
Al Presidente dell’Associazione è consentito l’accesso per lo svolgimento del proprio ruolo il 
mercoledì dalle 8.30 alle 13.30. 
Gli ospiti del Presidente convocati per colloqui relativi allo svolgimento delle attività inerenti 
l’Associazione, previa informazione anche informale al Rettore Dirigente Scolastico, potranno 
accedere ai locali a seguito di registrazione in ingresso.  
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Per eventi organizzati dall’Associazione aperti al pubblico oltre che agli iscritti potranno partecipare 
in presenza fino a un massimo di persone consentito per ogni singolo locale utilizzato e sarà 
predisposto un foglio firme all’ingresso per registrarne le presenze in Istituto.  
  
La comunicazione dei partecipanti dovrà essere fornita all'Istituto con ragionevole preavviso, per 
talune attività ove non sia possibile consegnare preventivamente lista dei partecipanti, sarà da 
indicazione del numero max di adesioni. 
 

Articolo 9. Modifiche 
 

Eventuali modifiche al presente testo potranno essere apportate di comune accordo, se necessario, 
anche a seguito di cambiamenti normativi. Le modifiche dovranno essere attuate mediante un 
documento scritto controfirmato da tutte le Parti. 
 
  
 

Articolo 10. Clausola di riservatezza 
 

Le Parti si impegnano a non portare a conoscenza di terzi, informazioni, dati tecnici, documenti e 
notizie di carattere riservato riguardanti l'altra parte, di cui venissero a conoscenza in forza 
dell’attività svolta nell’ambito della collaborazione instaurata con e nell’ambito della presente 
Convenzione.  
 

Articolo 11. Autonomia delle Parti 
 

La sottoscrizione del presente Protocollo non determina di per sé un'associazione tra le Parti, pertanto 
ciascuna conserva la propria autonomia. 
 
 

Articolo 12 Recesso 
Ciascuna parte potrà recedere con preavviso scritto di almeno sessanta (60) giorni. 

 
 

Art.13. Trattamento dati 
  
Le Parti dichiarano di essersi reciprocamente informate, di acconsentire che i dati personali raccolti 
per la formalizzazione del presente atto siano oggetto di trattamento per gli adempimenti di legge ai 
sensi del D. Lgs. 163/2006, come modificato dal D. Lgs 101/2018, nonché il GDPR 2016/679.  
  

 
 
Palermo, ………………………..  
 
Associazione Culturale Maria Adelaide E.T.S.  
Il Rappresentante Legale  
Dott.ssa Giovanna Bonafede 
FIRMATO DIGITALMENTE* 
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……………………………………………  
Per l’Educandato Statale Maria Adelaide  
Rettore- Dirigente Scolastica  
Dott.ssa Virginia Filippone  
 
FIRMATO DIGITALMENTE* 
…………………………………………………………………… 
La data di stipula coincide con la data di apposizione dell’ultima firma digitale. 
* Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e del D.P.C.M. 
22 febbraio 2013 e ss.mm.ii. 
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